
 صفاهان شرکت پتروپالایش سهروردي  ي انسانیجذب نیرولاعیه اط

  اصفهان هلدینگ پتروپالایشزیرمجموعه 
  

شرکت پتروپـالایش سـهروردي صـفاهان یکـی از شـرکت هـاي زیرمجموعـه هلـدینگ پتروپـالایش اصـفهان بـه 

بررسـی  از طریـق ذیـلطع  ادر مقـ و خـانم آقـامنظور تامین نیروي انسانی خـود در نظـر دارد از واجـدین شـرایط 

جـذب  در چـارچوب قـانون کـار و تـأمین اجتمـاعیمصاحبه فنـی و تخصصـی و گـزینش  رزومه و برگزاري آزمون،

  .نماید
  

  

  

  

  

  

  

  شرایط و توانمندي ها  تعداد  آقا/خانم  مدرك تحصیلی  عنوان شغل  ردیف

1  
کارشناس 

  کنترل پروژه

کارشناسی در 
رشته مهندسی 

  صنایع
  نفر 2  آقا/خانم

  سال سابقه کاري در پروژه هاي نفتی 5حداقل 

  مسلط بر تهیه گزارشات روزانه،هفتگی، ماهانه و مدیریتی

  PMSمسلط به ساختار شکست کار در پروژه هاي نفت و گاز و تهیه 

  توانایی تهیه برنامه زمان بندي ماهیانه و کلی پروژه

 PRIMAVERA  P6 ،POWER POINT  ،EXCELمسلط به نرم افزارهاي 

   EPCآشنایی مطلوب با فعالیت هاي پروژه در فازهاي مهندسی، تامین کالا و اجرا 

2  
کارشناس 

 کنترل هزینه 

کارشناسی در 
رشته مهندسی 

  صنایع
  نفر 1  آقا/خانم

ضعیت ها و حداقل  5حداقل  صورت و سیدگی  سابقه کار در امور ر سال  3سال 

  سابقه کار کنترل پروژه

 EPCتسلط بر قرارداد هاي 

  تسلط بر روي فهرست بهاي برنامه و بودجه سازمان /نفت

 EPCتوانایی بررسی کلیه صورت وضعیت هاي 

  )CASH IN/ CASH OUT آشنایی با مباحث کنترل هزینه و تهیه بودجه مورد نیاز پروژه (

  تهیه بانکهاي اطلاعاتی مربوط به هزینه  و درآمد پروژه

  POWER POINT  ،EXCELمسلط به نرم افزارهاي 

3  
کارشناس 
تامین و 

  تدارکات کالا

کارشناسی در 
رشته هاي 
مهندسی 

مکانیک، صنایع، 
  مدیریت بازرگانی

  نفر 3  آقا/خانم

  پروژه هاي نفتی EXPENDITINGسال سابقه کار مرتبط در حوزه  5حداقل 

  مسلط به فرآیند مناقصات خریدهاي پروژه هاي نفتی

 EPCمسلط به مبانی مدیریت پروژه هاي 

4  
رئیس پیمانها 
  و متره برآورد

حداقل مدرك 
کارشناسی در 

یکی از رشته هاي 
  مهندسی و بالاتر

  نفر 1  آقا

سـال سـابقه کــار بـه عنـوان رئـیس یــا کارشـناس پیمـان هـا و قــرارداد  10حـداقل 

  سال سابقه کار در شرکت هاي نفتی با سمت هاي فوق) 5(حداقل 

 Cو  EPCو  EPو  Eتسلط به قرارداد هاي 

  تسلط به زبان انگلیسی

  تسلط به شرایط عمومی و تخصصی پیمان ها

  آشنایی کامل با کمیسیون هاي معاملات در هر سه سطح

  آشنایی کامل بر فرآیند هاي برگزاري مناقصات

  تسلط کامل با فهرست بهاي اختصاصی در صنایع نفت و گاز

5  
کارشناس 
پیمان ها و 
  متره برآورد

حداقل مدرك 
کارشناسی در 

یکی از رشته هاي 
  مهندسی

  نفر 2  آقا/خانم

  سال سابقه کار به عنوان کارشناس پیمان ها و/ متره برآورد 5حداقل 

 Cو  EPCو  EPو  Eتسلط به قرارداد هاي 

  آشنایی کامل با فهرست بهاي اختصاصی در صنایع نفت و گاز

  تسلط بر روي متره برآورد

  
  

  

  



  

  

  شرایط عمومی :

  رانیي اسلامی اجمهورت یالف) داشتن تابع

  رح درقانون اساسیطان میکی از ادیا ین اسلام ین مبیان و دیراعتقاد به نظام جمهوري اسلامی اب) 

  رانیالتزام به قانون اساسی جمهوري اسلامی ا پ)

  م ی مربوطه براي انجایلان طرح در مقطع تحصیل و گواهی پایامه موقت فراغت از تحصیندارا بودن دانشنامه/گواهت) 

  هاي شغل مورد نظر	تیف و مسئولیوظا     

  ت قانونی دائم یا معافیفه (دوره ضرورت) یان خدمت نظام وظیدارا بودن کارت پاث) 

  شوند		یی براي انجام کاري که استخدام میداشتن سلامت جسمی و روانی و تواناج) 

  ات و مواد مخدریاد به دخانیعدم اعتچ) 

  مؤثر ییت جزاینداشتن سابقه محکومح) 

خدمت دیبازنشستگی، بازخر هاي اخراج،	به مجازات تیت استخدام همچون عدم محکومیعدم وجود هرگونه ممنوعخ) 

  صلاحیا قانونی ذیی و یو انفصال دائم از خدمات دولتی توسط آراء مراجع قضا

  به دولت و موسساتی هاي وابسته هاي دولتی و سازمان ن نداشتن تعهد خدمت به دولت، شرکتیعدم اشتغال و همچند) 

  شرکت سهروردي صفاهانکه شمول قانون بر آنها مستلزم ذکر نام است، به هنگام انعقاد قرارداد و شروع بکار در    

  .باشدی الزامی م   
  

   شرکتن و مقررات مربوطه توسط یی بر اساس قوانیشده نها رفتهیا عدم قبول استعفاي پذیت قبول ی: مسئول 1تبصره 

   .باشد ینی، به عهده داوطلب میا صدور حکم کارگزیی، در زمان انعقاد قرارداد و یاجرا               

  انجام ن حال، چنانچه حسب استعلاماتیباشد. با ا یي مط افراد بدوًا براساس خوداظهاریص شراینحوه تشخ: 2تبصره 

  ئز استخدام که باشند حذف و افراد حاشده خلاف آن اثبات شود، افراد موصوف در هر مرحله از مراحل                

   .ن خواهند شدیگزیط بعدي جایشرا              
  

  

  

  :شرایط خصوصی

مورد با یط احراز مشاغل شرکت حسب ارتحصیلی مندرج در ش هاي تحصیلی مورد نیاز، براساس رشتههاي  رشته -1

یت و منابع انسانی خواهد بود. مدارك تحصیلی موسسات آموزش عالی که مورد تائید وزارت معاونت توسعه مدیرتائید 

  د.، ملاك عمل خواهد بوباشدعلوم، تحقیقات و فناوري و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی 
  

  .آگهی منتشره خواهد بودتحصیلی مندرج در  هاي طع و رشتهحصیلی متقاضیان صرفًا بر اساس مقك تارمد-2

  .گیرد ي به عنوان مدرك تحصیلی معتبر ملاك عمل قرار نمیرارائه مدارك معادل و افتخا: 1تبصره

  شدگان ندارد. قبال اسکان پذیرفته: شرکت هیچگونه تعهدي در 2تبصره 
  

  

تحصـیلی، رشـته نـام نماینـد کـه عنـوان مقطـع  داوطلبان صـرفًا در صـورتی میتواننـد در ایـن آزمـون ثبـت -3

یاگرایش رشته تحصـیلی آنـان بـه طـور کامـل و بـه صـورت مشـخص در شـرایط احـراز مشـاغل ذکـر  و تحصیلی

که مقطع تحصیلی، رشـته تحصـیلی و یـا گـرایش رشـته تحصـیلی آنهـا عینًـا در آگهـی  شده باشد. لذا داوطلبانی

 خودداري نمایند. نام درج نشده باشد، ازثبت

 بر مبنی مربوطه کار طب واحد تاییدمصاحبه پس از در رپرچم داوطلبان در صورت قبولی معافیت پزشکی خدمت زی-4

  .ش خواهد بودپذیر قابل تقاضا مورد شغلی درعنوان امورمربوط انجام توانائی
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



  :نحوه ثبت نام 

ضیان ثبت نام ست از  متقا شنبهروز در آزمون جذب لازم ا سایت  18/08/1403 یتلغا 1403 /09/08 مورخ چهار به وب 

  مراجعه نمایند.   https://sam.eorc.ir/sap/SendRequestCooperation هلدینگ پترو پالایش اصفهان به آدرس
  

  

  

  بسیار مهم : تذکر

  نمی باشد.هلدینگ پتروپالایش اصفهان در هیچکدام از مراحل ثبت نام نیاز به پرداخت هزینه به  -

در هر مرحله از جذب چنانچه محرز شود داوطلب اطلاعات غیر واقعی ارائه نموده است ، از انجام مراحل بعدي محروم  -

  می گردد.

  
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  موفق باشید

  هلدینگ پتروپالایش اصفهان
  


